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Avviso pubblice per Paffidamento di un “incarico professionale per lo svolgimento delle
attivitd di consulenza ed assistenza di natura fiscale e societaria per PAMGAS S.r.1.”

Responsabile del Procedimento: Avv.. Giuseppe Caputi

3° VERBALE DI GARA

L’anno duemilaventi il giorno 05 del mese dj febbraio alle ore 15.30, si riunisce Ia Commissione =~

giudicatrice nominata dal Consiglio di Amministrazione di AMGAS S.1.l. e cosi costituita:
- Presidente: Dott. Giuseppe Ninni — Ripartizione Ragioneria Generale (Comune di Bari);
- Componente: Dott.ssa Patrizia De Virgilio — Ripartizione Ragioneria Generale (Comune di
Bari);
- Componente: Dott. Donato Greco — Ripartizione Ragioneria Generale (Comune di Bari):.

Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante, senza potere di voti, la dott.ssa Maria Vacca,
Impiegata presso I'Ufficio Contratti, Appalti e Prestazioni dii AMGAS S.r.l.

1l Presidente dichiara aperta la seduta e premette che:

- il Responsabile della Procedura, avv, Giuseppe Caputi, ha inoltrato in data 31/61/2020, come
da indicazione della Commissiene, di cui al verbale del 29 gennaio 2020, le richieste di
chiarimenti, in relazione agli incarichi indicati nell’offerta tecnica, ai seguenti concorrenti:

1) Dott. Alessandro Colaianni - chiarimento in merito alla data di fine mandato;

2) TLS Associazione Professionale di Avvocati e Commercialisti - chiarimento in merito
alla data di inizio e fine mandato:

3) ETX.S.T.P. ar.l. - chisrimento in merito alla data di inizio e fine mandato.

- In data 03/02/2020 ¢ pervenuto riscontro da parte del dott, Alessandro Colaianni dal quale si
evince che gli incarichi menzionati nell’offerta tecnica erano ancora in essere alla data di -

presentazione della candidatura e, pertanto, la loro durata supera di gran lunga la durata annuale-
richiesta nell’avviso pubblico;

- In data 05/02/2020, entro il termine indicato per la trasmissione del chiarimento richiesto, &
pervenuto riscontto da parte della TLS Associazione Professionale di Avvocati ¢
Commercialisti dal quale si evince che dei n.11 incarichi menzionati nell*offerta tecnica:

» n.9 incarichi sono ancora in essere ¢ hanno una durata superiore alla durata minima
richiesta;

> per n.2 incarichi non $ono state indicate le date di inizio e fine mandato e, pertanto, non:
Ppossono essere considerati-ai fini dell*attribuzione del punteggio del criterio n. 1,

- In data 05/02/2020, entro il termine indicato per la trasmissione del chiarimento richiesto, &
pervenuto riscontro da parte della societa ETX S.T.P. a r.l. dal quale si évince che i n.2
incarichi menzionati nell’offerta tecnica hanno una durata superiore alla durata minima
richiesta.

Preso atto di quanto su espresso, si procede ad attribuire ai summenzionati candidati i rispettivi /
punteggi.al criterion.1:

#
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1. Dott, Alessandro Colaianni - si attribuisce un punteggio pari a 20 punti, in linea con quanto
attribuito automaticamente dal portale a seguito di'compilazione del modulo. tech;

2. TLS Associazione Professionale di Avvocati e Commercialisti - si attribuisce un punteggio
pari-a 20 punti;

3. ETX S.T.P. a r.l. - si attribuisce un punteggio pati a 7 punti, in linea con quanto attribuito
automaticamente dal portale a seguito di compilazione del modulo tech

Si procede alla valutazione delle offerte tecniche, presentate dai tutti i candidati ammessi, per  #3-
Iattribuzione dei punteggi ai criteri discrezionali 1.2, 3 e4 ed, in via preliminare, si da atto, come
gia evidenziato nel verbale della 2° seduta, che, come indicato nell’art.7 dell’avviso pubblico “non
saranno ammesse alla seconda Jase di valutazione dell'offerta economica, i concaorienti che non
avranno totalizzato un punteggio dell ‘offerta tecnica alimeno pari .o superiore a 42 punti

complessivi, rispetto ai 70 massimi disponibili”

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dellofferta tecnica. presentata
dall’ Associazione Professionale Bernoni&Partners.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono. attribuiti i punteggi come da Tabella
n.l e, avendo oftenuto un punteggio complessivo pari a 41/70, 1'Associazione Professionale
Bernoni&Partners viene ESCLUSA dalla procedura, in quanto il punteggio ottenuto non raggiunge
il punteggio minimo. che consente I'ammiissione alla successiva fase.

L’offerta economica presentata dal concorrente in esame non verra, pertanto, visionata daila
Commissione,

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott,
Vincenzo Lisi,

Daopo approforidita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabella
n.2 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 24/70, il dott. Vincenzo Lisi viene
ESCLUSO dalla procedura, in quanto il punteggio ottenuto non raggiunge il punteggio minimo che
consente ’ammissione alla successiva fase. '

L’offerta economica presentata dal concorrente in esame non verra, pertanto, visionata -dalla
Commissione.

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott.
Giuseppe Diretto.
Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi-come da Tabella

n.J e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 44/70, il dott. Giuseppe Diretto viene
AMMESSO alla fase di valutazione dell’offerta economica,

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott.
Alessandro Corinaldesi.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabella
n.4-g, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a43/70, il dott. Alessandro Corinaldesi viene
AMMESSO alla fase di valutazione dell’offerta economica.

La Commissione procede, pertaiito, all’esame ¢ valutazione dell’offerta techica presentata dal dott.
Vincénzo Mazzilli,
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Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabella
n.5 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 52/70, il dott. Vincenzo Mazzilli viene
AMMESSO alla fase di valutazione dell’offerta economnica,

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott,
Giacinto Bellantuono.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabelia
1,6 ¢, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 45/70, il dott. Giacinto Bellantuono viene oy
AMMESSO alla fase di valutazione dell’offerta economica. L

La Commissione procede, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott.
Antonio Menga,

Dopo approfondita disamina deila documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabella
n.7 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 39/70, il dott. Antonio Menga viene
ESCLUSO dalla procedura, in quanto il punteggio ottenuto. non raggiunge il punteggio minimo che
consente I’ammissione alla successiva fase.

L’offerta economica presentata dal concorrente in esame non verra, pertanto, visionata dalla
Commissione.

La Commissione procede, pertanto, all’esame ¢ valutazione dell’offerta tecnica presentata-dal doit..
Alessandro Colaianni.

Dopo approfondita disamina della. documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabelia
n.8 e, avéndo ottenuto un punteggio complessivo pari a 57/70, il dott. Alessandro Colaianni viene
AMMESSO alla fase di valutazione dell’offerta economica.

La Commissione procede, pertanto, all’esame ¢ valutazione dell’offerta tecnica presentata dalla
TLS Associazione Professionale di Avvocati e Commercialisti.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabella
n.9 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 52/70, la TLS Associazione Professionale di
Avvocati ¢ Commercialisti viene AMMESSA alla fase di valutazione dell'offerta economica.

La Commissione procéde, pertanto, all’esame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dalla
societd ETX S, T.P. ar.l.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono attribuiti i punteggi come da Tabeila
n.10 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 40/70, la societa ETX S.T.P. a r.l. viene
ESCLUSA dalla procedura, in quante il punteggio ottenuto non raggiunge il punteggio minimo che
consente I"ammissione alla successiva fase.

La Commissione procede, pertanto, allesame e valutazione dell’offerta tecnica presentata dal dott.
Marco D’ Anpgelo.

Dopo approfondita disamina della documentazione, vengono atfribuiti i punteggi come da Tabella
n.l1 e, avendo ottenuto un punteggio complessivo pari a 34/70, il dott. Marco D’Angelo viene
ESCLUSO dalla procedura, in quanto il punteggio ottenuto non raggiunge il punteggio minimo che
consente I'ammissioste alla successiva fase. '

—

Tutto cid posto, si procede a dichiarare i professionisti ammessi/non ammessi alla successiva fase di
valutazione dell’offerta economica presentata,

AMMESSI
1) Dott. Giuseppe Diretto (44/70 punti);
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2) Dott. Alessandro. Corinaldesi (43/70 punti);
3) Dott. Vincenzo Mazzilli (52/70 punti);
4) Dott, Giacinto Bellantuono (45/70 punti);

5) Dott. Alessandro Colafanni (57/70 punti);

6} TLS Associazione Professionale di Avvocati e Commercialisti (52/70 punti).
NON AMMESSI

1) Associazione Professionale Bernoni & Partners {(41/70 Punti);

2) Dott. Vincenzo Lisi (24/70 punti);

3) Dott. Antonio Menga (39/70 punti);

4) ETX S.T.P. arl. (40/70 punti);

5) Dott. Marco D’ Angelo (34/70 punti).

Il Presidente rende noto che | lavori della Commissione, per la valutazione delle offerte
economiche, proseguiranno in una successiva seduta che viene in questa sede convocata dalla
Commlssmne per le ore 15.30 del giorno 11/02/2020; il Presidente precisa che la seduta verra resa
pubblica e verra comunicata ai candidati entro la giornata del 06/02/2020.

La seduta si ¢hiude alle ore 18.50

?ﬁ :‘g“ 5

Il presente verbale scritto interamente al computer ¢ previa letiura e conferma viene sottoscritto
COMe appressos

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE;
PRESIDENTE Dott, Giuseppe Ninni___
COMPONENTE Dott.ssa Patrizia De Virgilio.

COMPONENTE Dott. Donato Greco

SEGRETARIO VERBALIZZANTE. Dr;ssa-hgari& Vacea
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i TABELLANL |
Puntegglo Massime: 70

Assoclazione Professionale Bernoni&Partners _
valutaz, ‘media  punt,

comm 1’ i
o 1.3Da1a3 7 comm.2 : it
‘Numero Incatichi assunt |- : 4.
;0 quality di i:a,nsuler_atfe' i comm.3 i
fiscale o lende dé) 1
‘$ettare gas el energla. 4
2 comm;1;
{con Indicazlane déT nomi ’ I
dalle azlende).  Si i s ; ,
prectsa the alfini 12iDa4as ol comm.2 1 A 7
dellfattribyiione dol, )
pintegglo Verranno presl _ famm.4 7/
In cohsiderazione incarich) o
didyrata almeno znnuale,| comm, 1’ 7
{rax.20 puntl) _
13°0lre 5 20 camm.Z J /e
comm.3 "
. I
Gestiorte e.organizzazione omml 92
defle prestazion) oggetto 30 coming | g 0,7 23
-dellincaitco. o ‘
comm.3 07
Team di lavora & supponto . - '
del consulente 0 comm.2.} 0.7 07 :
winm3 |07
coram.d | 06
Pruposte migliarative 10 comm.2 | 0,6 05 B
corim:3 | 06 .
Totale _ 41
Comm.i. ___|PRESIDENTE Dott, Minnl
Comi.2 COMMISSARIO:Dott.s53 DeVirgllio
Comm3 ) COMMISSARIO Dott. Gréco ]




i TABELLA n.2. ]
‘Puntéggio massimo: 70

Dott. Vineehzo Lisi
valutdz. medla  punt.

comn.d
i
_ 110a1ad 7 comm.2 I
Numero incartck] assuatl i
Ingualith di Consulente: comm,.3 .
fiscile in dzlendedel | : _ ' #
‘settore gas ed eneigia
. ! o comm.l .
[condndicaziena del nomi Fe /i
delle-aziénte). S ; e .
predisa.che a)-fini 1203435 4 comm.2 i " !
dellattribuzlone del )
punteggio verranno presl comm.3 I
ln_co'ﬁsfij‘e'razl_pné o
Incarichl di durata almanao tomnt.1 i
annuale, {max 20 punti) ‘ '
13 Ditre 5 20 cormm.2 " i
comm.3 . I
A P comm:1 04
Gestlone e drganizzazione - r
delle prestazion.oggetto 30- comma2 | g4 G4 12
dell'lncarico —
: copumn.d | 0,4
. comam 0
Team.dilavoroa . ;
supporto del consulente” 10 cor;nm 2 L
comm.g 0
comm,1 (1R
Proposte miglicrative ig. commd | 05 | 05 5
comm.3 5
Totale 1. _ L
Comiml- A PRESIDENTE-Dott. Ninnl
Comm.2 COMMISSARIO Datt.ssa Devirgilio
Comin.3’ COMMISSARIO Datt. Greco




i TABELLA 1.3, |
Punteggio:massimo: 70.

Dott. Giuseppe Diretto
valutds, medid  punt,

conim.1 I
tipata3 7 -comm.2 : Vs
Numera.Incarichl assunti - I
In'guelitd di Consulente comm.y |
fiscale In oilende dal -|. i
settore gas.ed energia _ comim.i
[con.indlcazions del ngmi o /i
detle dziende). .5i . o .
preclsache.ai figl L2Dadas 1 comm.2 | M Y 7
‘dellattrlbuzione dei !
punteggio-verranno prasi |- compi.3 i
In-considerazione ]
Fncarichl di durata almeng comm: 1 17
annualé, {max 20 punti) - )
' 1,3.0ltre’5 20 comm.2 I f
comm.3 7
. By . caminl | g
Gestlone e organlzzazione I
delle prestailoni oggetto 3a commi2 | go | OB 24.
dell'incarlco ) .
: comm.3 | .gg

comm2 | g7

Team df lavore a-

supporto dél consitléate 0 | cqm.n?’z o7 | 7 7
vomm.3 | .02
comm:1 | 06
Propiste migliorative, 1. comm.2 | 0,6 0,6 7
A . ' comm.3 | 0,6
Totale 1 ) ] . a4
Comm.l PRESIDENTE Datt, Ninnl
Comm.2 COMMISSARID Dott.ssa De Virglilo
Comm3 COMMISSARIO Dott. Greco




l TABELLA n.4 |
Puriteggie massimo: 70-

Dott. Alessandro. Corinaldesi
vilutaz. media -punt,

comm: 1

_ i
1Lidala3 7 Lomm.2 . H
‘Numero Incasichi-assuntl i
In qualltd di'Consulente | ramm.3
fiscate in azfendé del _ /s
.settore pas’ed energla ,
TN .1
{conindicazlone del fiomi comm 7
delleazlende). 5| - ST : ,
precisacheal finl’ 1203425 M. comm-2 | i " 7
dellattribuzione del i
punteggio vefranno.prest ) : comm.3 74
in canislderazlone -
incarichi dI durata almeno | comm.2 i
ahnuale, (max 20 pint) ‘
13 Oltre5: 20 comimn.Z i "
comm. 3 J

. X . ommal | 44

Gestlone e arpanizzazioie ey 08

delle prestaziont oggetto. 30, comm.2 | oy 08 24
‘delllincarico i

cormm. 3 0:8 V

comm.d | .08

Team difaveroa

supporto del consulente 10- comm2 | G5 | 05 6
) cormmid’| 06
comm.l | .06
Proposte fiifglicrative io comm.2 | 0.6 0,6 G
comm3 | 06
Totale i ) 43
Cornm.l PRESIDENTE Dokt Nirinl
{Comm:2 COMMISSARIO Dott.ssa De Virglllo
{Cormm3’ ) COMMISSARIO Dott, Greco




TABELLA n:5

I

Punteggle massimo: 70

Dott. Vincenzo Mazzilli

valutaz. media  punt.
comm.1 9
2104133 7 comm.2 ¥/
Numero Inecarichl assunti i '
in quality i Consizlente comma |
fiseale 1 azlende del £
settore gas ad energla .
] ed. 4 L1
{con indicazione del nofi omm. £ 1
della azlende). 51 o M . ‘
precisa chie af fini 12084585 14 comm.2 | u I 0
dell'attribilohe del ]
punteggio verranno pres] | comm.3 i}
in‘conslderazione
incarichld] durata alméno comm.2 i
annuale. [max 20 punt]) _
' 1.3.0Mtre’s 20 commi2 | Ji '
comm.3 17
comm. 1 ;
Gestlong e_or'g'anizzazlqne omm: 0.6
delle prastazioni oggetio 30 comm2 | 5e 0,6 18
dell’tncaricd
comm.3 0,6
. il comm.1 0.8
eam.dl lavoro a )
supporto dél eonsulente 10 Lomm.2 D8, 08
.comm3 | (.8
comm.I | 06
‘Proposte migliorative 1w comm2-| 0,6 0.6 ]
comm.3 | 0,6
Totzle 52
Comim1 PRESIDENTE Dott. Ninpi
Comm.2 COMMISSARIO Dott.ssa Be Virgillo
Comm.3 COMMISSARIO Dott. Greco
"




| TABELLAN.G: |
Funteggio massima: 70

‘Dott: Giacinte Bellantuano
valutaz, media:  punt.

comm.1 I
_ 11Dala3 7 commiZ | it
Numero Incarichit assunt| - 1
In qua!}tﬁiﬂi Constiferite compm. 3 )
fiscalein aziende del’ i
settore pag ed ehergln comm:
. 1 va N
{con Indicazione del nomi ’ i
delle-aziende):  S§ L . P :
preclsa che il fint 1.2Dadas 24 comm2 i " 7
delidttribuzione del ’
puntegglo verranno.pres) _ comm3 |
In constderazione o
Incarlchl di duratd almeno eamm. N
annuale. {max 20 punti} _ . )
“1,8-Oltre 5- 20 comm.2 " ¥
‘comm.3 . /i
o L comm.l | g
Gesticne.e organizzazione = =
delle prestazlepiogeetto 30 comim2. | 08 0.8 24
| dell'incarieo s ’
' caimm, 3 0,8
ctomm:1 ,-0,.5
Team di lavora 2 ; A -
' o : \ [¢X3 G
supporto.del consulente ® Famm 2] 06 !
comm.3'| 0,6
comm.l | 08
Proposte mighorative : 10 comm2 | 08 | 08 | 8
) comm.3 0,8 .
Totale 43
Comm-1 PRESIDENTE Dotk Ninni.
Cdomm.2 COMMISSARIO Dott:ssa De Virgilld
Comm,3 COMMISSARIQ Dott. Greca
—

A e e e e T e




| TABELLA n.7 ]

Punteggio massimo: 70
"Dott. Antonic Menga
valutaz.- madla  punt!
commiT
o A
‘ 1132133 7 tornm.2 £
‘Numero incarichi assuntl Af
in qualits dl Corisulente : | comm.3
fiscale In-atlende gel y/a
settore gased energia '
N phx I . .1
{ranindicazione del nomt comm. Yil
delle-azlende). Sl ’ ’
preclsa cha a1 fin] Libadas M comm2 |y I !
dellattribuzione de}
puntegglo-vetranno prest .comm:3 /
inconsiderazione i
Incarlchi di durata alinens commiy .
annuale, {miix 20 punti} -
i -1.3 Qitre 5- 20, “comim2 i
' 14
comm,3 i

t e :
Gestlona € organlzzazione i 0.6 ‘
delle prestazion] oggetto, 30 comm2 | e 0,6. 18

dell"incarico- =

comm.d | g

comm.d | p7
Tearn di lavoro 3 -

j 1 \ : 0,7 7
supporto. del consulente: 0 comm2 | 07 g :

comm.3 | Q7

comm.l | 07

Propuste pilgliorative 10 comm2 | 0,7 0,7 7
. cormim.d 0,7
Totale ) . L]
Comm;1 _ PRESIDENTE Dott. Nini
Comm.2. COMMISSARIO Dott.s5a Da Virgilio
Comim:3 [COMMISSARID Détt. Greca




ML e e e A T et

| TABELLANE |

Punteggio massime: 70

Dott. Alessandro Colajanni

valutaz. media “punt.

comm.1’ 3
: 11Dala3 7 tomm2 | {t
Numereincarlchiassunti- 1
In gualicd dl Cansulesite corimn.3.
fiscale ln azlenda del ‘ i
settore-gas'ed energla -
: cemm. 1
{con indicazione del nomi j ff
delle azlende); -1 ; . . ’
pracisa che gl fin} 120ada5s 14 comm:2, I i 20
deliattribuzione dei .
punteggio verranno pras] comm. 3 7
In‘cBnsiderazione —
Incarichi di durata-aimeio ‘Comm.d /
{ annuale: {ma¥ 20 punti) :
13:0ltre 5. 20. confini2: P "
comm3 |,
. comm.1
Gestlone e organlzzazione omem, 03
dalle prestazionl oggetio 30 comm2 | gg 08 24
dell'incarlce -
cormm;3 0,3
Seammdil comm:t | g7
eam-dllavoro.s D :
o ' 10 2 0,7 7
stipporto def consulénte. Fomm 2, 9.7 ’
comm.3 07
cemm.d | .06
Propajte migliorative ig copim.2 | 06 0,6 6
comm3 | 0.6
Totale 57
Commiz PRESIDENTE Dott: Ninni
Comm.2: 1COMMISSARIO Doltissa Pe Virgllio.
Comm:3. COMMISSARIO Dot Greco

Ly




TABELLA .G

Punteggio massimo: 70,
TLS Associazione Professionale:di Avvocati e Camihercialisti,
valutaz, media  punts
comm.1 /i
_ 1103133 7 comm.2 . I
Numero incarichi assunts . 1
In qualitd di Consulente comm:3
fiscala in azlende dat t
settore pas ed energia .
T B ! conint.1 ,
{can indicazione del-naril /7
delleazlende). St P . L . .
“preciéa.che-ai finl 12basas 14 comm.2 /i I 20
dell'atiribuzione del L
punteggio verranno.pres} comnz.3- "
I considérazionie )
Incarlchi di durata almeno comml | i
annuale, (max.20 purti) ) )
130lwes 20. | ‘coriim. 2 / i
wpm3| it
‘comm. é
Gestione e grganizzazione m 0.6 .
delle prestazioni-oggetio ‘30 comm.2 | qg 08 18
deli'lncarlco ]
comm,3 0,6
2am dl lavoro-a ‘ X
N i0 i, 0.9 oa. 8
‘supporta del consulente. comm2)| o8 | &
) comm.3-|. 0,8
_ comm.d | .08
Proposte migliorative. a0 comm.2 | 6 06 6
comm3 | 0.6
Totale 52
Comm.1 PRESIDENTE Datt. Ninni
Comim:2 COMMISSARIO Dott.ssa De Virgilio
Comm.3. COMMISSARIO Dott. Grero




[ JABEAniD |

Puntegglo massimo: 70
ETX 5.T.P;ard,
valutar, media punt;
rémm.1- 7
1.1Da1a3 7 commz | . | #
Numero incarichf assunt] A/
in qtfall'té di'tcpsulente- o, 3
fiscale In azlende del’ i i
sattore gas ed energla '
{con ihdicazione dej nom comm-% i
defle azlende). i § ) |
precisa cha ol fin 12Dpasas 14 comm.2 Y i 7
dell'attribuzione del,
pupteggla-verrahno pres] cemm.3 | W
Inconslderaziona: :
Tncarichl.d durata alinerio cornm,d y
armuale. {max-20 pantl): :
' 1.3 Olress 20, ‘comm.2 / i
|omm3 |y
‘comm.1
Gestlone e ofganizzazione somm-2, " 06
delte prestazionf aggetio 30: comm2 | ge 06 18
dell'incarico’ 3
: comm.3 | ge
. i commt | g7
gam dilavoro a .
- lavaro 3 10 \ v 0,7 L
. supporto del consulenta - | Lomm, 2 07 [ 7
comm.3 | 07 '
commI| 08 ‘
Propaste miglorative 10 |LeormmZ | 08 | 0.4 8
. comm:3 | 0,8
Tofale B 7 ) ™
Commd__ " JPRESIDENTE Dott. Nindil
Comim.2 COMMISSARIC:Dott:ssa De Virgilio
Comm.3. . |COMMISSARIO. Dot Grecg




[ TABEMA AL |
Puntégglo massime: 70

Dott. Marca D'Angelo
valutaz, media punt.

comm,1

_ /"
11Daiad 7 camm.2 i
Numera Incarich! assunt! - fl
1 qualitd 6l Consulente comm,3 )
fiscale in azlepde del : I
settore gas ed enargla, L
settore:gas ed. . m,1
{zan Indicarione delnom} comm Vi
delle azlende),  Si. . - . ‘ ; o
precisacheal fint | 12Dadas '14 cmm2 | g | M7
dell'attribuzione det .
puntegio verranne presi | o _ comm.3 b7
inconsiderszlone
tncarichi di-durata almeno camm. 1’ 4
annuale.{max 20 puntl} _ 7
: 13.00tras 20 - comm, 2 y i
cornr.3:
f 2
e commd | .ne
Gestlone e organizzazlone m 0.5
delle prestazion oggetto 30- tomm2 | s 05 15
"delfincarico ‘

comm.3 | g5

commi| g

Yeain di [avoro a

j o -commtZ | 08 &
supporta def consulente: 10 comm.2 | g6 ,

comm.3 | 0,6
comm.1-1 06

Proposte migliorative 10 comm.2 | 086 0,6 &
_ ] tomm3 | 0,6 .
Totale . 34
Comm.l . PRESIDENTE Dott. Ninnj
Comm.2 TEOMMISSARIQ. Dott.ssa De Virgllio.
|Comm.3 SICOMMISSARIO D6t Greco
LN
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